
Osnovna Skola Stjepan Radid Oprisavci
Trg Svetog Kriia 19, Oprisavci
35212 Gariin

KLASA: 112-02126-A13

URBROJ. 217 8-1 4-t-0t-26-r

Oprisavci, 30 .9 .2026 .

Na terneljur dlanka 107. Zakana o odgoju i obrazovanju u osnovno-1 i srednloj Skoli (,.Narodne

novine" bro3 87t08, 86/09. 92110,105/10, 90ill, 5 12. 16t12,86,12.94 13,136114, 152 14,

7117,68 18,98/19,6420,151 22,155123,15623), dlanka6 i7 PravilnikaoraduOSstjepan
Radic Oprisavci, te dlanaka -5. i 6. Pravilnika o postLrpku zapo5llavanja te procjeni i

vrednovanju kandidata zazapoillavanle ( u daljnlem tekstu : Pravilnik ) ravnatel-jica OS Stjepan

Radii Oprisavci objavljuje:

NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa

na radnorn rnlestu TajnikJica Skolske ustanove, ledan (l) rzvrStel.l,'rca s punim radnrm

vretrenom, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena. na odredeno vrijeme - zalrrlefla, za rad u
slediStu Skole.

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane opcirn propisima o radu, kandidati
trebaju ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane dl. 8. Pravilnika o radu
Osnovne Skole Stjepan Radic Oprisavci u Oprisavcrma.

U pisanoj pnjavi na natledaj kandidatr navode adresu i e-mail adresu na koje im se moZe
rlnetarriti nhnviioct n dqfrrrnrr r r rernenrr nrnnrene ndnncnn lpctiranio ili rqr,rnr.nrqItr r*LDv I vrs.

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijar,'u na natjedaj, kandidati su obvezni priloZiti sljedecu
dokurnentaciju:

o Zivotopis.
o dokaz o stedenoj strudnoj spremi,
. dokaz o drZavljanstvu,
. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kaznenr postupak glede

zaoreka za zasnivanje radnog odnosa iz Llanka 1A6. Zakona o odgoju i obrazovaniu n

osnovnoj i sredryol Skoli ne starije od datuma objave naqedaja,

. elektronidki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zayoda za mirovinsko osiguranje.

Naveciene rsprave ocinosno priiozi ciostavijaju se u neovjerenoj presiici.



Na natledal se moguJaviti muSke i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnostr spolova
(Narodne novine broj 82108, 69117).

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat dtfianje sve navedene priloge odnosno

isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno
Zakonu o javnom biljeZniStvu (Narodne novine broi 78/93^ 29194, 162198. 16107.75109,
120t16.57122)

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o
hr.,,atskim braniteljima iz Domo.vinskog rata i dlanovima njiho',.ih obitelji (Narcdne no',,ine broj
121117,98119,84121 i156123), dlanku48. stavku I.-3.Zakonaocivilnimstradalnicirnaiz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84121), dlanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine broj 33192,77/92,27193, 58193,2194,76194, 108195, 108196,

82101,103/03, l48l13 i98ll9), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitacr.li i zapo5ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157113 ,152114,39/18 i 32120) dtLnaje u prijavi
najavninatledaj pozvatisenatopravo iuzpijavtprlloLitisvupropisanudokumentacijuprema
posebnom zakontt, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjedaj

duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatjelajai ovisno o kategoriji u koju ulazi
sve potrebne dokaze (dlanak 103.st.l.Zakona) dostupne na poveznici Mirustarstva hrvatskih
branitelja:

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona a

civilnim stradalnicirna iz Domovinskog ratauz prijavu na natjedaj duLna je prlloLiti sve dokaze

o ispunjavanju uvjeta iznatje(,ajate priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapo5ljavanju (d1.49.st.7. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

YL-ru&t_Lgn1j?$o!i,? 0civi ln i n1%e0sEadal&ql:ma

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavalu uvjete
natjedaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o
postupku zapo5ljavanja i vrednovanju kandidatazazapo5ljavanje Osnovne Skole Stjepan Radic
Oprisavci koji se nalazi na web stranici Skole:



Poprs propisa za pro\,'lere kandidata.

1 tJstav Republike f{rvatske (NN -s6i90. l3-ir97.08198. I [3,/00. I2-+i00.28;'01,41,'01-

-55i0 1 .76,i I 0. 85,'10. 051 1.1).

2 Zakon o Lrstanovama (NN 76t93^2qlq7.+7i99" i5,'08, 127;11)" 151t22't.

-1. Zakon o od-uoju i obrazovanlLl Ll osnovnol i srednjo.l Skoli (87/08, 86i09, 92110,105i 10

9A1Lt,5 12,16n2,86112,94n3.t36t14. 152 t4.7117.68t18.98i19..64t20.151122,155123.
ts6t23),

4 . Zakon o rad ( NN9 3 I I 4, 1 27 I l7 . 9 8 I 19. I 5 1 122. 46 ,23 . 64 I 2 -1).

-5. Statut Osnovne Skole Stjepan Radic Oprisavci,

6. Pravilnik o radu Osnovne Skole Stlepan Radrc Oprisavci

7. Pravilnik o zapo5ljavanju Osnovne Skole Sqepan Radic Oprisavci

8. Pravilnik o provedbt postupka jednostavne nabave Osnovns ikole Stlepan Radic Oprisavci

9. Kucni red Osnovne Skole Stjepan Radic Oprisavci.

10. Terneljnr Kolektivni ugovor za sluZbenike i namje5tenike u javnim sluZbama (NN 56/22,
127 122, s8123, 128123).

1 L Temeijni Kolektivni ugovor za zaposienike u lavnim sluitrarna (NN 29121),

12. Terneljni Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovno5kolskim ustanovama (NN 5 1i 1 8).

I(andidat prijavom na na{ed.aj daje pnvolu za obradu osohnih podataka navedenih u svim
dostavljenrm prilozirna odnosno rspravarxa za potrebe provedbe natjedalnog postupka sukladno
y'aLecin propisima o za5titi osobnih podataka.

Rok za podnoSenje prijave na na{edaj je osam (8) dana od dana objave natjedaja na mreZnim
stranicama Hrvatskog z.avodazazapolljavanje, te mreZnim stranicama Skole. ( 30. rujna 2026.

- 08. listopada2026 ).

Prilave na natjeda.l dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu: ,!

OS Sqepan Ratlid Oprisavci
Trg Svetog KriZa 19, Oprisavci
35272 Gardin

s naznakom ,,za natjeLaj -tajnik/tajnica"

Nepravodobne i nepotpune pnjave neie se razmatratr.



Kandidati prqavljeni na natjedaj bit ce obavijesteni putem mreZne stranice OS Sdepan Radic
oprisavci (u navigaciji, poveznica -Natjeeaji) najkasnije u
roku od 8 dana od dana sklapanja ugovora s odabranim kandidatom/kinjom.

U sludaju da se na natjedaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapo5ljavanju prema posebnom propisu, svi ie kandidati biti obav4e5teni prema dlanku 21.
Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapolljavanje OS
Stjepan Radi6 Oprisavci koji se nalazi na mreZnoj stranici Osnovne Skole Stjepan Radic
Oprisavci.
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